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Ausgezeichneter Support
Flexibel, unkompliziert & auch nach der Ankunft
der Kandidaten in Deutschland für Sie da

Vorqualifizierte Kandidaten
Aus verschiedenen Ländern mit zertifizierten
und geprüften DE-Kenntnissen auf mind. B1-
Niveau

Faire Vermittlung
Keine Gebühren für unsere Kandidaten
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Bedarfsermittlung
Ausbildungsplätze identifizieren und Anforderungen an die Kandidaten festlegen

Suche nach geeigneten Kandidaten
Wir kümmern uns mit unseren Partnern im Ausland um Ihre idealen Kandidaten
Vorab für Sie geprüft - persönlich, individuell auf Motivation und Vorkenntnisse
Prüfung der Zeugnisse auf Echtheit

Organisation aller Unterlagen
Wir kümmern uns um einen reibungslosen Einreiseprozess 
(Visum, Versicherung, DHL-Expressversand, ggf. beschleunigtes
Fachkräfteverfahren, Zeugnisanerkennungen, etc.)

Organisation der Anreise
Flug, Zug, Bus und Support bei Unregelmäßigkeiten

Fahrplan gegen den Fachkräftemangel

Vorstellungsgespräche
Wir präsentieren Ihnen die besten Kandidaten in einem kurzen Online Meeting

Je nach Paket: Unterstützung in Deutschland
Aufenthaltstitel, Bankkonto, Mobilfunkverträge, Ärzte, Handbuch, WhatsApp-
Gruppe, Nachbesetzung, ...
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Nova ist eine von vielen motivierten Bewerbern
mit dem Interesse an einer Ausbildung in
Deutschland.
Wir prüfen alle Bewerbungen, selektieren die
besten Bewerber vor und Sie lernen diese in
einem Online-Vorstellungsgespräch kennen. 
Da die Kandidaten dauerhaft in Deutschland
arbeiten möchten, schaffen Sie es somit
langfristig dem Fachkräftemangel in Ihrem
Unternehmen nachhaltig entgegenzuwirken.

Jeder Kandidat wird in unserem Prozess
individuell auf seine Stärken und seine
Motivation geprüft und auf das Leben in
Deutschland vorbereitet. Ein richtiges
Erwartungsmanagement ist für uns das A&O.

Auswahlprozess unserer Kandidaten

Nova aus Indonesien
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Azubis in Deutschland
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