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Sonder-
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ganz Bayern

folgende Gebiete: 

Lösungskarte

Hotellerie und Gastronomie

Catering und Betriebsküchen

Talentlobby (ADVANCED Digital GmbH)

Talentlobby (ADVANCED Digital GmbH)

Warwitzstraße 9

5023 Salzburg, Österreich

Nils Hartmann

+49 155 627 36 835

nils@talentlobby.de

www.talentlobby.de

All-in-One Recruiting-Lösung für Hotellerie & Gastronomie – 

regionale Fachkräfte, eigene Talent-Pipeline, weniger Kosten 

und langfristig stabile Teams statt teurer Headhunter.

5 % Rabatt auf alle Recruiting-Pakete (Basic, Plus und 

Premium). Dazu ist die FLEX Option monatlich in jedem 

Paket inklusive: Ändert sich Ihr Bedarf, tauschen Sie die 

gebuchte Stelle jeden Monat, zum Beispiel vom Koch zur 

Servicekraft

🗹🗹
🗹



EINZELMANDATE · KONDITIONEN

RECRUITING FÜR HOTELLERIE & GASTRONOMIE

Die passende Besetzung.
Ein klarer Festpreis.
Für einzelne Positionen in Küche, Service und Hotel: Wir gewinnen passende Kandidaten, prüfen die Eignung und begleiten
Ihre Auswahl. Mit verbindlichem Suchstart und transparentem Honorar.

Fester Preis je Position / Retainer voll angerechnet / Persönliche Vorauswahl

Ihr Suchauftrag. Das passende Angebot.

01 / OPERATIV

Operative
Einzelbesetzung

Klar definierte Positionen in Service, Küche
oder Hotelbetrieb.

6.500 €
Gesamthonorar je Besetzung

2.500 € bei Beauftragung

02 / FACHKRÄFTE

Fachkraft &
Teamleitung

Qualifizierte Fachkräfte und Positionen mit
Teamverantwortung.

8.500 €
Gesamthonorar je Besetzung

3.000 € bei Beauftragung

03 / FÜHRUNG

Anspruchsvolle
Führungsposition

Komplexere Suchaufträge mit besonderer
Führungsverantwortung.

12.500 €
Gesamthonorar je Besetzung

4.000 € bei Beauftragung

Die Einstufung nach Rollenprofil und Suchaufwand wird vor Beauftragung verbindlich vereinbart.

Was Sie bekommen

Abgestimmtes Such- und Anforderungsprofil

Aktive Ansprache über passende Suchkanäle

Persönliche Vorauswahl und Eignungsprüfung

Gesprächskoordination und Begleitung bis zum Vertrag

So arbeiten wir zusammen

Exklusiver Suchauftrag: Suche maximal zwölf Wochen ab
Suchstart

Start nach Beauftragung und Retainer-Zahlung

Regelmäßiger Statusbericht und Zwischenreview

Optional: Social-Media-Kampagne. Der Vertrieb erweitert
gern Ihr Angebot.

Verbindlich starten

Der Retainer finanziert die vereinbarte Start- und Suchleistung. Er
ist Teil des Gesamthonorars.

Bei frühem Ausscheiden

Eine Nachsuche ohne zusätzliches Beratungshonorar bei
Ausscheiden innerhalb von drei Monaten ab Arbeitsbeginn, nach
vereinbarten Bedingungen.

Neues Einzelmandatsangebot, separat vom Monatsmodell. Retainer für die vereinbarte Startleistung erfolgsunabhängig verdient; Resthonorar bei Unterzeichnung des
Arbeitsvertrags. Umfang, Laufzeit und Voraussetzungen der Nachsuche sowie Medienkosten gemäß Einzelangebot. Keine Besetzungsgarantie.
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R E C R U I T I N G  F Ü R  H O T E L L E R I E  &  G A S T R O N O M I E

Fachkräfte
zum festen
Monatspreis.
Social Media, Active Search und Vorqualifizierung aus
einer Hand, in Deutschland und Österreich.

Ohne Obergrenze
Bewerbungen und
Einstellungen sind
unbegrenzt.

Keine Provision
Einstellungen kosten
Sie nichts extra.

Stelle tauschen
Mit der FLEX Option
wechseln Sie die
gebuchte Stelle.

So kommen Sie zu Ihrem Angebot
1 Erstgespräch

Wir klären Positionen, Standorte und
Zeitplan.

2 Paket wählen
Basic, Plus oder Premium, für 3 bis 12
Monate.

3 Angebot erhalten
Sie bekommen Ihr Angebot
schriftlich zur Unterschrift.

4 Kampagne startet
Wir gewinnen Bewerber und
koordinieren die Interviews.

talentlobby.de Geprüft von ÖHV, DEHOGA, HOGAST und HGP



PA K E T E  &  P R E I S E

Drei Pakete. Eine klare Logik.
Jedes Paket enthält eine Stelle. Längere Laufzeit, niedrigerer Preis.

Leistungen
Gleiche Struktur, andere Tiefe

UMFANG

Jobportal-Anzeige

Social-Media-Kampagne

Active Search

Vorqualifizierung

Assessment

Interview-Koordination

Reporting & Meetings

FLEX Option

Vertragspause
PREIS PRO MONAT, NETTO

3 Monate

6 Monate

9 Monate

12 Monate

Weitere Position

BASIC
Reichweite &
Bewerberzufluss

1 STELLE INKLUSIVE

alle 2 Monate

BASIC

4.000 €

3.800 €

3.600 €

3.300 €

2.000 €

PLUS
Mehr
Qualifizierung

1 STELLE INKLUSIVE

WAHLWEISE

WAHLWEISE

alle 2 Monate

PLUS

5.000 €

4.800 €

4.600 €

4.400 €

2.500 €

PREMIUM
Das volle
Leistungspaket

1 STELLE INKLUSIVE

monatlich

bis 2 Monate

PREMIUM

7.000 €

6.800 €

6.600 €

6.400 €

3.000 €

Alle Preise netto pro Monat zuzüglich Umsatzsteuer. Im Paket Plus wählen Sie Social Media oder
Active Search, Premium kombiniert beides.

Erstgespräch vereinbaren
Wir klären Bedarf, Positionen und Standorte. Danach erhalten Sie
Ihr Angebot schriftlich.
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