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Sie wollen das 
Beste für Ihr 
Unternehmen.  
Wir auch.

Unsere Services für  

AOK-Firmenkunden. v

Gesundheit nehmen wir persönlich.  

AOK Bayern. Die Gesundheitskasse.



Gemeinsam für die  
Gesundheit in Ihrem 
Unternehmen

Die AOK ist nicht nur Marktführer in Bayern, 
sondern als die Gesundheitskasse auch ganz vorn 
mit dabei, wenn es darum geht, die Gesundheit 
am Arbeitsplatz aktiv weiterzuentwickeln. Denn 
sowohl für die Akquise neuer Fachkräfte als auch 
für die langfristige Bindung von Mitarbeitenden 
wird dieses Thema zu einem immer wichtigeren 
Merkmal für die Qualität von Arbeitgebern. 

Aus diesem Grund vertrauen bereits rund 220.000 
Unternehmen, die die Gesundheit ihrer Mitarbeitenden 
fördern und sich als attraktiver Arbeitgeber positio-
nieren möchten, unseren über 100 Jahren Erfahrung 
und unserer umfassenden Expertise auf diesem Gebiet.

Expertenwissen vor Ort 

Ob 10 oder 1.000 Mitarbeitende, ob Beschäftigte im 
Handwerk oder im Büro – bei der AOK Bayern setzen 

sich hoch qualifizierte Expertinnen und Experten mit 
speziellem Fachwissen für die Anforderungen Ihres 
Unternehmens ein.  

Dabei sind wir sowohl analog als auch digital für Sie 
da. Auf unserem Fachportal für Arbeitgeber stehen 
Ihnen zahlreiche digitale Angebote sowie nützliche 
Tools und Services zur Verfügung. Für eine persönliche 
Beratung nehmen Sie einfach Kontakt mit unserem 
Arbeitgeberservice-Team auf. Ihre Ansprechperson 
der AOK Bayern ist bei allen Fragen und Anliegen 
gern für Sie da – entweder telefonisch oder direkt 
vor Ort in Ihrem Unternehmen.  

Lassen Sie uns heute gemeinsam die Gesundheit  
von morgen gestalten! 

Ihre AOK Bayern.  
Die Gesundheitskasse.

Erleben Sie Ihre Vorteile  
mit der AOK Bayern

1	 Mehrwert für Arbeitgeber:  

Wir vereinfachen Ihren Arbeitsalltag

Unser Fachportal für Arbeitgeber mit thematisch aufbereiteten Informationen sowie nützlichen Tools und 
Services unterstützt Sie dabei, wertvolle Ressourcen zu sparen und sich auf das Wesentliche zu konzentrieren. 

2	Hochwertige Informations- und Beratungsangebote:  

Wir klären alle Fragen zur Sozialversicherung

Nutzen Sie unsere speziellen Seminare, um sich und Ihre Mitarbeitenden zum Thema Sozialversicherung 
weiterzubilden, oder lassen Sie sich persönlich von unserem Fachpersonal rechtssicher beraten.  

3	 Praktische Online-Services: 

Wir bieten Ihnen schnell abrufbare Unterstützung

Kurze Wege, einfache und sichere Kommunikation, zeitgemäße Informationsbeschaffung: Das ermöglichen 
Ihnen unsere Online-Services für Arbeitgeber, wie z. B. die Online-Geschäftsstelle für Firmenkunden „AOK Mein 
Arbeitgeberservice“ und viele weitere hilfreiche Tools. 

4	Gesundheit am Arbeitsplatz: 

Wir steigern mit Ihnen die Qualität Ihrer Arbeitsplätze 

Die Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden ist der Schlüssel zum Erfolg Ihres Unternehmens. Mit Maßnahmen der 
Betrieblichen Gesundheitsförderung (BGF) und einem professionellen Betrieblichen Gesundheitsmanagement 
(BGM) tragen Sie außerdem dazu bei, Ihr Unternehmen für Arbeitnehmende attraktiver und damit zukunfts-
sicher zu machen. Wir unterstützen Sie u. a. beim Thema BGF gern mit gemeinsamen Veranstaltungen zur 
Information Ihrer Belegschaft.

5	AOK-Jobbörse: 

Wir unterstützen Sie bei der Akquise von Mitarbeitenden 

Wir kennen den Arbeitsmarkt aus der Arbeitgeberperspektive genauso wie aus dem Blickwinkel der 
Arbeitssuchenden. Die aktuellen Entwicklungen des Arbeitsmarktes behalten wir außerdem immer im Blick. 
Dieses Wissen stellen wir Ihnen in der AOK-Jobbörse zur Verfügung, um Sie in Zeiten des Fachkräftemangels 
bei der Suche nach passenden Auszubildenden oder bei der Akquise von Mitarbeitenden zu unterstützen. 

Was ist Ihnen in Ihrem Unternehmen wichtig?  

Wir beraten Sie gern bei allen Fragen zur  

Gesundheit am Arbeitsplatz. 



1. Mehrwert für Arbeitgeber
Ausgezeichneter Service ohne 
Wenn und Aber
Als Partner Ihres Unternehmens machen wir Ihnen die Themen  
Sozialversicherung und Gesundheit so einfach wie möglich. 

Das bedeutet vor allem, Ihnen Arbeit abzunehmen. 
Dadurch, dass wir unseren Kunden nicht nur räumlich 
nah sind, sondern auch ihre regionalen Bedürfnisse 
und Anforderungen berücksichtigen, können wir sie 
noch effektiver unterstützen.

Alles, was Sie zum Thema Gesundheit am Arbeits-
platz wissen sollten und was Ihnen die tägliche Arbeit 
damit erleichtert, finden Sie auf unserem Fachportal 
für Arbeitgeber: fundiertes Wissen unserer Exper-
tinnen und Experten, übersichtlich und verständlich 
aufbereitete Informationen, kostenfreie Services und 
praktische Tools.

Entdecken Sie Ihre persönlichen 
Highlights des Fachportals für 
Arbeitgeber:  
aok.de/bayern/arbeitgeber

Tools

Vereinfachen Sie Ihre administrativen Aufgaben mit 
unseren kostenlosen Tools, wie z. B. dem Urlaubs-
planer oder dem Gehaltsrechner. So nutzen Sie Ihre 
Zeit effizienter. 

Mehr Informationen unter: 
aok.de/fk/bayern/tools

Fachbroschüren

Unser umfangreiches Broschürenprogramm liefert 
Ihnen kompakt und verständlich fundierte Informa-
tionen zu arbeitgeberrelevanten Themen, wie z. B. 

•	 Basis-Info Sozialversicherung

•	 Minijobs

•	 Erfolgreich ausbilden

•	 Betriebliche Altersversorgung

•	 Mutterschutz 

•	 Fachkräfte aus dem Ausland 

Kostenfrei downloaden unter:  
aok.de/fk/broschueren

Service bei Neueinstellungen  

aus dem In- und Ausland

Stellen Sie neue Mitarbeitende ein, gibt es viel zu 
berücksichtigen. Gern unterstützen wir Sie dabei 
mit unserem umfassenden Online-Service. Egal ob 
Sie Fragen zur Rentenversicherungsnummer oder zur 
Versicherungspflicht haben, ob der Versicherungs-
nummer-Nachweis fehlt oder ein Foto für die elektro-
nische Gesundheitskarte hochgeladen werden soll – 
wir unterstützen Sie. Und das alles geht einfach und 
schnell.

Mehr Informationen unter:  
aok.de/fk/bayern/neueinstellung

Übrigens: Ihre neuen Mitarbeitenden können so 
einfach wie noch nie zur AOK Bayern wechseln!

Beratung zum Kassenwahlrecht

Die Möglichkeiten zum Wechsel der Krankenkasse 
wurden 2021 vom Gesetzgeber nochmals erwei-
tert. Diese Bestimmungen betreffen beispielsweise 
kürzere Bindefristen oder den kompletten Wegfall 
der Bindefristen beim Arbeitgeberwechsel. Unsere 
Expertinnen und Experten sind mit allen Details zum 
Kassenwahlrecht vertraut und stehen Ihnen jederzeit 
unterstützend zur Seite. 

AOK-eDialog

Nutzen Sie unsere Online-Trainings u. a. zum Thema 
„Basiswissen Sozialversicherung“, um Wissen praxis-
nah, wo und wann Sie wollen und in Ihrem eigenen 
Tempo zu erwerben.

Einfach kostenfrei anmelden:  
aok.de/fk/bayern/edialog

Erhalten Sie exklusiven Zugang zu unserer Webithek. 
So haben Sie jederzeit Zugriff auf fachlich aufbe-
reitete Informationen und können sich am Rechner 
schulen.

https://www.aok.de/fk/bayern/
https://www.aok.de/fk/bayern/tools
https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/medien/broschueren-sozialversicherung/
https://www.aok.de/fk/bayern/kontakt/service-fuer-neueinstellungen/
https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/medien/edialog/


2. Hochwertige Informations- 
und Beratungsangebote 
So bleiben Sie immer auf dem 
Laufenden
Die gesetzlichen Bestimmungen in der Arbeitswelt sind umfangreich 
und verändern sich fortlaufend. Den Überblick zu behalten, ist daher 
häufig nicht einfach. Die Spezialistinnen und Spezialisten der AOK 
Bayern stehen Ihnen jederzeit mit den aktuellsten Informationen zu 
wichtigen Themen zur Seite. 

Beratung auf bestem Niveau

Wir legen besonderen Wert auf die hohe Qualifika-
tion unserer Mitarbeitenden. So können Sie darauf 
vertrauen, bei jedem Thema von speziell dafür 
ausgebildeten Expertinnen und Experten beraten 
zu werden. Im Bereich Betriebliche Gesundheitsför-
derung (BGF) setzen wir verstärkt auf unsere Fach-
kräfte für Ernährung, Bewegung und Entspannung. 
Und auch unsere Mitarbeitenden in den Arbeitgeber-
service-Teams werden genau nach ihrer Qualifikation 
eingesetzt. Sie kennen die Bedürfnisse unserer Unter-
nehmenskunden im Alltagsgeschäft und bringen 
das notwendige interne Know-how und die entspre-
chende Erfahrung mit.

Genauso qualifiziert wie unsere Expertinnen und 
Experten sind auch unsere folgenden Informations-
angebote für Sie.

Präsenzveranstaltungen

Unsere Expertinnen und Experten informieren Sie 
und Ihre Mitarbeitenden gezielt zu praxisrelevanten 
Themen. Sie haben außerdem die Möglichkeit, sich 
mit anderen Teilnehmenden über Ihre Erfahrungen 
auszutauschen. 

AOK-InfoKompakt

Mit Ihrer Anmeldung zu AOK-InfoKompakt erhalten 
Sie regelmäßig eine persönliche E-Mail zu Ände-
rungen im Meldeverfahren und zu gesetzlichen Rege-
lungen in der Sozialversicherung – individuell für Sie 
und Ihr Unternehmen zusammengestellt. 

Melden Sie sich hier an: 
aok.de/fk/bayern/infokompakt

Expertenforum

Hier beantworten Ihnen unsere Spezialistinnen und 
Spezialisten Ihre Fragen zum Sozialversicherungs-, 
Arbeits- und Steuerrecht – von allgemeinen bis hin 
zu spezifischen Fragestellungen. Hinterlassen Sie 
dazu einfach eine Nachricht mit Ihrem Anliegen in 
unserem Expertenforum. Sie erhalten innerhalb von 
24 Stunden eine fachkundige Antwort. 

Hilfreichen Rat von Expertinnen und Experten 
gibt es hier:  
aok.de/fk/expertenforum

Persönliche Beratung

Ihre AOK-Ansprechperson berät Sie gern – 
entweder bei einem Besuch in Ihrem Unter-
nehmen, am Telefon oder in der Geschäfts-
stelle ganz in Ihrer Nähe. 

Hier finden Sie Ihre persönliche Ansprech-
person: aok.de/fk/bayern/kontakt

https://www.aok.de/fk/bayern/kontakt/ansprechpartner-finden/
https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/medien/edialog/anmeldung-zu-aok-infokompakt/
https://www.aok.de/fk/bayern/tools/weitere-inhalte/expertenforum/


3. Praktische Online-Services 
Jederzeit und überall für Sie da
Wenn es schnell gehen muss oder Informationen direkt und tagesak-
tuell benötigt werden, sind digitale Angebote unschlagbar. 

Sie ermöglichen es uns außerdem, Ihnen die Abläufe 
und Voraussetzungen unserer Leistungen trans-
parent und mit anderen Anbietern vergleichbar zu 
machen. Die AOK Bayern hat aus diesem Grund 
schon früh und als eine der ersten Krankenkassen  
auf die Digitalisierung ihrer Angebote für Firmen-
kunden gesetzt.

Online-Seminare

Mit unseren Online-Seminaren mit Aufzeichnung 
erweitern Sie Ihr Fachwissen, wo Sie möchten – von 
zu Hause aus oder im Büro. Erfahren Sie in nur 60 bis 
90 Minuten alles Wissenswerte zu aktuellen Themen, 
wie z. B. Beitragsregelungen oder neuen Sozialver-
sicherungsgrenzen. Alle Informationen sind verständ-
lich aufbereitet und können direkt in Ihrem berufli-
chen Umfeld genutzt werden.

Einen Überblick erhalten Sie unter:  
aok.de/fk/seminare 

Online-Geschäftsstelle für 

Firmenkunden

Die Online-Geschäftsstelle für Firmenkunden „AOK 
Mein Arbeitgeberservice“ startet 2023 mit dem Ziel, 
die Kommunikation für Firmenkunden noch einfacher, 
schneller und sicherer zu machen. Das erste prakti-
sche Feature ist unser elektronisches Postfach, viele 
weitere werden noch folgen. 

Die AOK Online-Geschäftsstelle finden Sie hier:  
aok.de/fk/onlinegeschaeftsstelle

Digitale Formulare und Anträge

Durch die Digitalisierung wichtiger Formulare und 
Anträge werden Ihre Anliegen jetzt noch schneller 
und unbürokratisch bearbeitet. Das spart Zeit, Geld 
und schont die Umwelt. 

Weitere Informationen finden Sie hier: 
aok.de/fk/bayern/formulare

https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/seminare/seminarsuche/
https://www.aok.de/fk/bayern/tools/onlinegeschaeftsstelle/
https://www.aok.de/fk/bayern/kontakt/formulare-und-antraege/


4. Gesundheit am Arbeitsplatz	  
Für zufriedene Mitarbeitende und 
ein starkes Unternehmen
Der wirtschaftliche Erfolg eines Unternehmens hängt von vielen 
Faktoren ab. Gesunde und motivierte Mitarbeitende sind ein beson-
ders entscheidender. Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) 
zielt genau darauf ab. Es umfasst die Steuerung und Integration aller 
betrieblichen Prozesse mit den folgenden Zielen: der Erhaltung und 
Förderung der Gesundheit, der Motivation und des Wohlbefindens der 
Beschäftigten. 

Projektschritte im BGM

1

Ziele  
definieren

2

Analyse der 
Ist-Situation

3

Planung von Maßnahmen 
und Arbeitsschritten

4

Umsetzung der 
Maßnahmen

5

Bewertung der 
Maßnahmen/ 
Erfolgskontrolle

6Umsetzung der 
Maßnahmen

Ein zentrales Element des BGM ist die Betriebliche 
Gesundheitsförderung (BGF). Unser einzigartiges 
Programm zur BGF unterstützt Sie daher in systema-
tischen Schritten dabei, die Arbeitsplätze in Ihrem 
Unternehmen gesünder zu gestalten. Die AOK Bayern 
kann auf eine umfangreiche Erfahrung im Bereich des 

BGM zurückgreifen und setzt als Marktführer Trends 
in der Weiterentwicklung des Gesundheitswesens. So 
wird jede fünfte BGF-Maßnahme bundesweit von der 
AOK Bayern durchgeführt. Unser Angebot für Firmen-
kunden erweitern wir kontinuierlich und passen es 
aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen an. 



Ihr Weg zu gesunden Arbeits-
plätzen – starten Sie jetzt!
Unsere Fachkräfte erarbeiten gemeinsam mit Ihnen individuelle und 
sinnvolle Ansatzpunkte für die BGF in Ihrem Unternehmen. 

Dazu identifizieren unsere Gesundheitsexpertinnen 
und -experten vor Ort mit Ihnen und Ihrem Team 
Belastungsschwerpunkte am Arbeitsplatz und in 
konkreten Arbeitsprozessen. 

Beratung Analyse Maßnahmen

Nach der ausführlichen Analyse Ihrer Ist-Situation 
entwickeln wir in Abstimmung mit Ihnen konkrete und 
auf Ihr Unternehmen zugeschnittene Maßnahmen 
zur Betrieblichen Gesundheitsförderung, wie z. B. 
Gesundheitstage, Azubi- und Führungskräfte-Work-
shops, Vorträge oder Seminare vor Ort.

Bei firmeninternen Veranstaltungen rund um die 
Gesundheit unterstützen wir Sie gern mit unserem 
Know-how. Die AOK Bayern führt regelmäßig bei 
zahlreichen Firmenkunden Gesundheitstage vor Ort 
durch – mit Tipps und Informationen für Mitarbei-
tende und Führungskräfte zu Themen wie „Stress im 
Arbeitsalltag“ oder „Bewegte Pause“. 

Gemeinsame Veranstaltungen

Wir unterstützen Sie gern auch auf Personalver-
sammlungen oder organisieren gemeinsam mit 
Ihnen Azubi-Tage für gesunde Nachwuchskräfte in 
Ihrem Unternehmen. Für Mitarbeitende, die häufiger 
oder überwiegend im Homeoffice arbeiten, bieten sich 
insbesondere unsere Online-BGF-Maßnahmen an.

Angebote zur Gesundheitsförderung sind heute ein 
wichtiges Kriterium für die Zufriedenheit und Bindung 
von Mitarbeitenden. Nutzen Sie daher die Chance, 
sich von anderen Arbeitgebern abzuheben und Ihren 
Mitarbeitenden mehr für ihre Gesundheit zu bieten.

Zertifizierung „Gesundes 

Unternehmen“

Die Zertifizierung als „Gesundes Unternehmen“ 
dient dazu, den aktuellen Stand Ihres Betriebli-
chen Gesundheitsmanagements einzuschätzen und 
sichtbar zu machen. Sie kommuniziert Ihr Engage-
ment für die Gesundheit innerhalb und außerhalb 
Ihres Unternehmens und steigert Ihre Attraktivität 
als Arbeitgeber für potenzielle neue Mitarbeitende.

Gemeinsam mehr erreichen

Sprechen Sie uns an, wenn Sie Interesse  
an einer Veranstaltung in Zusammenarbeit 
mit der AOK Bayern haben. Wir informieren Sie 
gern ausführlicher über Ihre Möglichkeiten.

AOK BusinessAKTIV

Unser Bonusprogramm richtet sich an Unternehmen 
mit 50 bis 1.000 Mitarbeitenden. Voraussetzung ist, 
dass mindestens 20 Mitarbeitende bei der AOK versi-
chert sind. Führen Sie im Unternehmen mindestens 
zwei Gesundheitsmaßnahmen durch und sichern Sie 

sich einen Bonus von einmalig 50 Euro pro AOK- 
versichertem teilnehmenden Beschäftigten.

Weitere Informationen zu AOK BusinessAKTIV:  
aok.de/bayern/businessaktiv

https://www.aok.de/fk/bayern/tools/bonusprogramm-aok-businessaktiv/


Die AOK Bayern – 
Auch außerhalb der Arbeitswelt 
ein starker Partner

Durch die aktive Bewerbung unseres Portals in 
Schulen, auf Messen und im persönlichen Kontakt 
erreichen wir eine Vielzahl von potenziellen Bewerbe-
rinnen und Bewerbern.

Profitieren Sie daher von unserem Netzwerk für 
eine erfolgreiche Suche von Mitarbeitenden und 
verschaffen Sie sich einen Wettbewerbsvorteil 
gegenüber anderen Arbeitgebern.

Ihre Vorteile

•	 Die Registrierung für die AOK-Jobbörse ist schnell 
und einfach.

•	 Sie haben die Möglichkeit, Ihr Unternehmensprofil 
individuell zu gestalten und Ihre Stellenangebote 
bequem zu verwalten. 

•	 Wir stellen Ihnen hochwertige Informationen zur 
Sozialversicherung zur Verfügung. Zudem infor-
mieren wir Sie über wichtige Themen zum Perso-
nalmanagement – wie z. B. Einstellung von Azubis, 
Beschäftigung von Studierenden, Motivation von 
Mitarbeitenden, Auswahlverfahren und Vorstel-
lungsgespräche sowie Führungsstile.

•	 Wir nehmen Ihnen Formalitäten bei der Einstellung 
neuer Mitarbeitender aus dem Ausland ab. Wir 
unterstützen Sie bei deren Aufklärung zur Sozial-
versicherung und mit Details zum Arbeitsrecht und 
Versicherungssystem.

•	 Das Beste: Die Kosten übernimmt die AOK Bayern 
für Sie.

Als Gesundheitskasse und Marktführer in Bayern sind 
wir in der Gesellschaft stark vernetzt. Wir unterstützen 
zudem unsere Versicherten auch in der Freizeit bei 
einem gesunden Lebensstil und einer ausgewogenen 
Work-Life-Balance. Mit unseren Angeboten zu Sport, 
Bewegung und gesunder Ernährung sind diese rundum 
gut versorgt. Sie erhalten somit nicht nur am Arbeits-
platz, sondern auch im Privatleben die Möglichkeit, viel 
für ihre Ausgeglichenheit und Leistungsfähigkeit zu tun. 

Darüber hinaus motivieren wir auch für die ehren-
amtliche Arbeit in Vereinen oder Verbänden. Hierbei 
profitieren Sie immer wieder von neuen Angeboten 
und Partnern.

Ihre Ideen und Impulse sind uns immer willkommen. 
Nehmen Sie dazu einfach Kontakt mit uns auf, wir 
freuen uns auf den Austausch mit Ihnen!

Empfehlen Sie uns weiter!

Als AOK Bayern sind wir immer bestrebt, noch mehr 
Menschen und Firmen von uns zu begeistern. Sie sind 
gut vernetzt und kennen Personen, die ebenfalls 
von unseren Angeboten profitieren können? Dann 
empfehlen Sie uns bitte weiter und stellen Sie gerne 
den Kontakt zur Ansprechperson her!

Entdecken Sie jetzt Ihre  
Möglichkeiten auf 
aok.de/bayern/jobboerse

5. AOK-Jobbörse 
Erfolgreich neue Talente und 
Fachkräfte finden
In Zeiten eines allgemeinen Nachwuchs- und Fachkräftemangels 
unterstützen wir Sie mit unserer Online-Jobbörse bei der Suche nach 
neuen Nachwuchs- und Fachkräften für Ihr Unternehmen. Aktuell bietet 
vor allem die Zuwanderung von qualifizierten Fachkräften aus dem 
Ausland zusätzliche Chancen für Arbeitgeber.

https://portal.by.aok.de/jobboerseag


AOK Bayern. Die Gesundheitskasse. 
Geschäftsbereich Marke und Kundenerlebnis 

Carl-Wery-Straße 28 
81739 München 
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