AOK &)

Sie wollen das
Beste fur lhr
Unternehmen.
Wir auch.

Unsere Services fur
AOK-Firmenkunden.

Gesundheit nehmen wir personlich.
AOK Bayern. Die Gesundheitskasse.




Gemeinsam fur die
Gesundheit in lhrem

Unternehmen

Die AOK ist nicht nur Marktfiihrer in Bayern,
sondern als die Gesundheitskasse auch ganz vorn
mit dabei, wenn es darum geht, die Gesundheit
am Arbeitsplatz aktiv weiterzuentwickeln. Denn
sowohl fiir die Akquise neuer Fachkrdfte als auch
fiir die langfristige Bindung von Mitarbeitenden
wird dieses Thema zu einem immer wichtigeren
Merkmal fiir die Qualitdt von Arbeitgebern.

Aus diesem Grund vertrauen bereits rund 220.000
Unternehmen, die die Gesundheit ihrer Mitarbeitenden
fordern und sich als attraktiver Arbeitgeber positio-
nieren méchten, unseren lber 100 Jahren Erfahrung

und unserer umfassenden Expertise auf diesem Gebiet.

Expertenwissen vor Ort

Ob 10 oder 1.000 Mitarbeitende, ob Beschaftigte im
Handwerk oder im Biiro - bei der AOK Bayern setzen

sich hoch qualifizierte Expertinnen und Experten mit
speziellem Fachwissen fir die Anforderungen lhres
Unternehmens ein.

Dabei sind wir sowohl analog als auch digital fir Sie
da. Auf unserem Fachportal fir Arbeitgeber stehen
Ihnen zahlreiche digitale Angebote sowie niitzliche
Tools und Services zur Verfligung. Fur eine personliche
Beratung nehmen Sie einfach Kontakt mit unserem
Arbeitgeberservice-Team auf. Ihre Ansprechperson
der AOK Bayern ist bei allen Fragen und Anliegen
gern fir Sie da - entweder telefonisch oder direkt
vor Ort in Ihrem Unternehmen.

Lassen Sie uns heute gemeinsam die Gesundheit

von morgen gestalten!

lhre AOK Bayern.
Die Gesundheitskasse.

Erleben Sie lhre Vorteile
mit der AOK Bayern

Mehrwert fiir Arbeitgeber:
Wir vereinfachen lhren Arbeitsalltag

Unser Fachportal fiir Arbeitgeber mit thematisch aufbereiteten Informationen sowie niitzlichen Tools und
Services unterstitzt Sie dabei, wertvolle Ressourcen zu sparen und sich auf das Wesentliche zu konzentrieren.

Hochwertige Informations- und Beratungsangebote:
Wir kléren alle Fragen zur Sozialversicherung

Nutzen Sie unsere speziellen Seminare, um sich und Ihre Mitarbeitenden zum Thema Sozialversicherung
weiterzubilden, oder lassen Sie sich personlich von unserem Fachpersonal rechtssicher beraten.

Praktische Online-Services:
Wir bieten Ihnen schnell abrufbare Unterstiitzung

Kurze Wege, einfache und sichere Kommunikation, zeitgemdBe Informationsbeschaffung: Das ermdglichen
Ihnen unsere Online-Services fiir Arbeitgeber, wie z.B. die Online-Geschdftsstelle fiir Firmenkunden ,,AOK Mein
Arbeitgeberservice” und viele weitere hilfreiche Tools.

Gesundheit am Arbeitsplatz:
Wir steigern mit lhnen die Qualitét lhrer Arbeitspldtze

Die Gesundheit lhrer Mitarbeitenden ist der Schliissel zum Erfolg lhres Unternehmens. Mit MaBnahmen der
Betrieblichen Gesundheitsférderung (BGF) und einem professionellen Betrieblichen Gesundheitsmanagement
(BGM) tragen Sie auBerdem dazu bei, Ihr Unternehmen fiir Arbeitnehmende attraktiver und damit zukunfts-
sicher zu machen. Wir unterstiitzen Sie u.a. beim Thema BGF gern mit gemeinsamen Veranstaltungen zur
Information Ihrer Belegschaft.

AOK-Jobborse:
Wir unterstiitzen Sie bei der Akquise von Mitarbeitenden

Wir kennen den Arbeitsmarkt aus der Arbeitgeberperspektive genauso wie aus dem Blickwinkel der
Arbeitssuchenden. Die aktuellen Entwicklungen des Arbeitsmarktes behalten wir auBerdem immer im Blick.

Dieses Wissen stellen wir lhnen in der AOK-Jobbdrse zur Verfligung, um Sie in Zeiten des Fachkrdftemangels
bei der Suche nach passenden Auszubildenden oder bei der Akquise von Mitarbeitenden zu unterstiitzen.

»

Was ist lhnen in lhrem Unternehmen wichtig?
Wir beraten Sie gern bei allen Fragen zur
Gesundheit am Arbeitsplatz.



1. Mehrwert fur Arbeitgeber
Ausgezeichneter Service ohne
Wenn und Aber

Als Partner lhres Unternehmens machen wir lhnen die Themen
Sozialversicherung und Gesundheit so einfach wie moglich.

Das bedeutet vor allem, Ihnen Arbeit abzunehmen.
Dadurch, dass wir unseren Kunden nicht nur rdumlich
nah sind, sondern auch ihre regionalen Bedirfnisse
und Anforderungen bertlicksichtigen, kdnnen wir sie
noch effektiver unterstiitzen.

Alles, was Sie zum Thema Gesundheit am Arbeits-
platz wissen sollten und was Ihnen die tégliche Arbeit
damit erleichtert, finden Sie auf unserem Fachportal
fur Arbeitgeber: fundiertes Wissen unserer Exper-
tinnen und Experten, Gbersichtlich und verstandlich
aufbereitete Informationen, kostenfreie Services und
praktische Tools.

Entdecken Sie lhre personlichen
Highlights des Fachportals fir

Arbeitgeber:
aok.de/bayern/arbeitgeber

Tools

Vereinfachen Sie lhre administrativen Aufgaben mit
unseren kostenlosen Tools, wie z.B. dem Urlaubs-
planer oder dem Gehaltsrechner. So nutzen Sie lhre
Zeit effizienter.

Mehr Informationen unter:
aok.de/fk/bayern/tools

Fachbroschiren

Unser umfangreiches Broschirenprogramm liefert
Ihnen kompakt und versténdlich fundierte Informa-
tionen zu arbeitgeberrelevanten Themen, wie z.B.

- Basis-Info Sozialversicherung
- Minijobs

- Erfolgreich ausbilden

- Betriebliche Altersversorgung
- Mutterschutz

- Fachkrafte aus dem Ausland

Kostenfrei downloaden unter:
aok.de/fk/broschueren

Service bei Neueinstellungen
aus dem In- und Ausland

Stellen Sie neue Mitarbeitende ein, gibt es viel zu
berlicksichtigen. Gern unterstitzen wir Sie dabei
mit unserem umfassenden Online-Service. Egal ob
Sie Fragen zur Rentenversicherungsnummer oder zur
Versicherungspflicht haben, ob der Versicherungs-
nummer-Nachweis fehlt oder ein Foto fiir die elektro-
nische Gesundheitskarte hochgeladen werden soll -
wir unterstiitzen Sie. Und das alles geht einfach und
schnell.

Mehr Informationen unter:
aok.de/fk/bayern/neueinstellung

Ubrigens: Ihre neuen Mitarbeitenden kénnen so
einfach wie noch nie zur AOK Bayern wechseln!

Beratung zum Kassenwahlrecht

Die Moglichkeiten zum Wechsel der Krankenkasse
wurden 2021 vom Gesetzgeber nochmals erwei-
tert. Diese Bestimmungen betreffen beispielsweise
kirzere Bindefristen oder den kompletten Wegfall
der Bindefristen beim Arbeitgeberwechsel. Unsere
Expertinnen und Experten sind mit allen Details zum
Kassenwahlrecht vertraut und stehen lhnen jederzeit
unterstiitzend zur Seite.

AOK-eDialog

Nutzen Sie unsere Online-Trainings u.a. zum Thema
~Basiswissen Sozialversicherung”, um Wissen praxis-
nah, wo und wann Sie wollen und in lhrem eigenen
Tempo zu erwerben.

Einfach kostenfrei anmelden:
aok.de/fk/bayern/edialog

Erhalten Sie exklusiven Zugang zu unserer Webithek.
So haben Sie jederzeit Zugriff auf fachlich aufbe-
reitete Informationen und kénnen sich am Rechner
schulen.


https://www.aok.de/fk/bayern/
https://www.aok.de/fk/bayern/tools
https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/medien/broschueren-sozialversicherung/
https://www.aok.de/fk/bayern/kontakt/service-fuer-neueinstellungen/
https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/medien/edialog/

2. Hochwertige Informations-
und Beratungsangebote

So bleiben Sie immer auf dem
Laufenden

Die gesetzlichen Bestimmungen in der Arbeitswelt sind umfangreich
und verdndern sich fortlaufend. Den Uberblick zu behalten, ist daher
haufig nicht einfach. Die Spezialistinnen und Spezialisten der AOK
Bayern stehen lhnen jederzeit mit den aktuellsten Informationen zu
wichtigen Themen zur Seite.

Beratung auf bestem Niveau

Wir legen besonderen Wert auf die hohe Qualifika-
tion unserer Mitarbeitenden. So kénnen Sie darauf
vertrauen, bei jedem Thema von speziell dafir
ausgebildeten Expertinnen und Experten beraten

zu werden. Im Bereich Betriebliche Gesundheitsfor-
derung (BGF) setzen wir verstérkt auf unsere Fach-
krafte fir Ernéthrung, Bewegung und Entspannung.
Und auch unsere Mitarbeitenden in den Arbeitgeber-
service-Teams werden genau nach ihrer Qualifikation
eingesetzt. Sie kennen die Bediirfnisse unserer Unter-
nehmenskunden im Alltagsgeschdft und bringen
das notwendige interne Know-how und die entspre-
chende Erfahrung mit.

Genauso qualifiziert wie unsere Expertinnen und
Experten sind auch unsere folgenden Informations-
angebote fur Sie.

Prasenzveranstaltungen

Unsere Expertinnen und Experten informieren Sie
und Ihre Mitarbeitenden gezielt zu praxisrelevanten
Themen. Sie haben auBerdem die Mdglichkeit, sich
mit anderen Teilnehmenden utber Ihre Erfahrungen
auszutauschen.

AOK-InfoKompakt

Mit lhrer Anmeldung zu AOK-InfoKompakt erhalten
Sie regelmdBig eine persdnliche E-Mail zu Ande-
rungen im Meldeverfahren und zu gesetzlichen Rege-
lungen in der Sozialversicherung - individuell fiir Sie
und lhr Unternehmen zusammengestellt.

Melden Sie sich hier an:
aok.de/fk/bayern/infokompakt

Expertenforum

Hier beantworten lhnen unsere Spezialistinnen und
Spezialisten lhre Fragen zum Sozialversicherungs-,
Arbeits- und Steuerrecht - von allgemeinen bis hin
zu spezifischen Fragestellungen. Hinterlassen Sie
dazu einfach eine Nachricht mit Inrem Anliegen in
unserem Expertenforum. Sie erhalten innerhalb von
24 Stunden eine fachkundige Antwort.

Hilfreichen Rat von Expertinnen und Experten
gibt es hier:
aok.de/fk/expertenforum

Personliche Beratung

Ihre AOK-Ansprechperson berdt Sie gern -
entweder bei einem Besuch in Ihrem Unter-
nehmen, am Telefon oder in der Geschdafts-
stelle ganz in Ihrer Ndhe.

Hier finden Sie Ihre persénliche Ansprech-
person: aok.de/fk/bayern/kontakt



https://www.aok.de/fk/bayern/kontakt/ansprechpartner-finden/
https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/medien/edialog/anmeldung-zu-aok-infokompakt/
https://www.aok.de/fk/bayern/tools/weitere-inhalte/expertenforum/

3. Praktische Online-Services
Jederzeit und uberall fur Sie da

Wenn es schnell gehen muss oder Informationen direkt und tagesak-
tuell bendtigt werden, sind digitale Angebote unschlagbar.

Sie ermdglichen es uns auBerdem, lhnen die Ablaufe
und Voraussetzungen unserer Leistungen trans-
parent und mit anderen Anbietern vergleichbar zu
machen. Die AOK Bayern hat aus diesem Grund
schon friih und als eine der ersten Krankenkassen
auf die Digitalisierung ihrer Angebote fiir Firmen-
kunden gesetzt.

Online-Seminare

Mit unseren Online-Seminaren mit Aufzeichnung
erweitern Sie |lhr Fachwissen, wo Sie mdchten - von
zu Hause aus oder im Biiro. Erfahren Sie in nur 60 bis
90 Minuten alles Wissenswerte zu aktuellen Themen,
wie z.B. Beitragsregelungen oder neuen Sozialver-
sicherungsgrenzen. Alle Informationen sind verstand-
lich aufbereitet und kénnen direkt in lhrem berufli-
chen Umfeld genutzt werden.

Einen Uberblick erhalten Sie unter:
aok.de/fk/seminare

Online-Geschaftsstelle fur
Firmenkunden

Die Online-Geschdftsstelle fur Firmenkunden ,,AOK
Mein Arbeitgeberservice” startet 2023 mit dem Ziel,
die Kommunikation flr Firmenkunden noch einfacher,
schneller und sicherer zu machen. Das erste prakti-
sche Feature ist unser elektronisches Postfach, viele
weitere werden noch folgen.

Die AOK Online-Geschdftsstelle finden Sie hier:
aok.de/fk/onlinegeschaeftsstelle

Digitale Formulare und Antrage

Durch die Digitalisierung wichtiger Formulare und
Antrdége werden lhre Anliegen jetzt noch schneller
und unburokratisch bearbeitet. Das spart Zeit, Geld
und schont die Umwelt.

Weitere Informationen finden Sie hier:
aok.de/fk/bayern/formulare


https://www.aok.de/fk/bayern/medien-und-seminare/seminare/seminarsuche/
https://www.aok.de/fk/bayern/tools/onlinegeschaeftsstelle/
https://www.aok.de/fk/bayern/kontakt/formulare-und-antraege/

4. Gesundheit am Arbeitsplatz
Fur zufriedene Mitarbeitende und
ein starkes Unternehmen

Der wirtschaftliche Erfolg eines Unternehmens hangt von vielen
Faktoren ab. Gesunde und motivierte Mitarbeitende sind ein beson-
ders entscheidender. Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)
zielt genau darauf ab. Es umfasst die Steuerung und Integration aller
betrieblichen Prozesse mit den folgenden Zielen: der Erhaltung und
Forderung der Gesundheit, der Motivation und des Wohlbefindens der
Beschaftigten.

Projektschritte im BGM

Ziele
definieren

Umsetzung der
MaBnahmen

Bewertung der
MaBnahmen/
Erfolgskontrolle

Analyse der
Ist-Situation

Umsetzung der Planung von MaBnahmen

MaBnahmen und Arbeitsschritten
Ein zentrales Element des BGM ist die Betriebliche BGM zuriickgreifen und setzt als Marktfiihrer Trends
Gesundheitsférderung (BGF). Unser einzigartiges in der Weiterentwicklung des Gesundheitswesens. So
Programm zur BGF unterstitzt Sie daher in systema- wird jede flinfte BGF-MafBnahme bundesweit von der
tischen Schritten dabei, die Arbeitsplétze in lhrem AOK Bayern durchgefiihrt. Unser Angebot fiir Firmen-

Unternehmen gesiinder zu gestalten. Die AOK Bayern  kunden erweitern wir kontinuierlich und passen es
kann auf eine umfangreiche Erfahrung im Bereich des  aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen an.




AOK BusinessAKTIV

°
lhr Weg zu gesunden Arbelts-
.o N N Unser Bonusprogramm richtet sich an Unternehmen sich einen Bonus von einmalig 50 Euro pro AOK-
it 50 bis 1.000 Mitarbeitenden. Vi ist, ich ilneh den Beschdfti :
platzen - starten Sie jetZt! ¢ dnss mindecte B0 Mivérbaitends berdaiIAR o (. A W

chert sind. Fliihren Sie im Unternehmen mindestens Weitere Informationen zu AOK BusinessAKTIV:
zwei GesundheitsmaBnahmen durch und sichern Sie aok.de/bayern/businessaktiv

Unsere Fachkrafte erarbeiten gemeinsam mit lhnen individuelle und
sinnvolle Ansatzpunkte fur die BGF in Ihrem Unternehmen.

Dazu identifizieren unsere Gesundheitsexpertinnen Zertifizierung ~Gesundes o

und -experten vor Ort mit Ihnen und Ihrem Team 7]

Belastungsschwerpunkte am Arbeitsplatz und in Unternehmen

konkreten Arbeitsprozessen. Die Zertifizierung als ,Gesundes Unternehmen”
dient dazu, den aktuellen Stand |Ihres Betriebli-
chen Gesundheitsmanagements einzuschdtzen und R
sichtbar zu machen. Sie kommuniziert lhr Engage-

Beratung Analyse ment fiir die Gesundheit innerhalb und auBerhalb

Ihres Unternehmens und steigert Ihre Attraktivitat
als Arbeitgeber fiir potenzielle neue Mitarbeitende.

Nach der ausfihrlichen Analyse lhrer Ist-Situation
entwickeln wir in Abstimmung mit lhnen konkrete und
auf Thr Unternehmen zugeschnittene MaBnahmen
zur Betrieblichen Gesundheitsférderung, wie z.B.
Gesundheitstage, Azubi- und Flihrungskrafte-Work-
shops, Vortréige oder Seminare vor Ort.

Bei firmeninternen Veranstaltungen rund um die
Gesundheit unterstiitzen wir Sie gern mit unserem
Know-how. Die AOK Bayern fiihrt regelmdaBig bei
zahlreichen Firmenkunden Gesundheitstage vor Ort
durch — mit Tipps und Informationen fiir Mitarbei-
tende und Fuhrungskréfte zu Themen wie ,Stress im
Arbeitsalltag” oder ,Bewegte Pause”.

Gemeinsame Veranstaltungen

Wir unterstitzen Sie gern auch auf Personalver-
sammlungen oder organisieren gemeinsam mit ~
lhnen Azubi-Tage fiir gesunde Nachwuchskrdfte in
lhrem Unternehmen. Fiir Mitarbeitende, die haufiger
oder Uberwiegend im Homeoffice arbeiten, bieten sich

insbesondere unsere Online-BGF-MaBnahmen an. Gemeinsam mehr erreichen

Angebote zur Gesundheitsférderung sind heute ein Spref:hen Sie uns an, wenn Sie Interesse ) o
wichtiges Kriterium fur die Zufriedenheit und Bindung an ener Veranstaltung in Zusvfxrﬁmeno..rbelt ) . -
von Mitarbeitenden. Nutzen Sie daher die Chance, mit der AOK Bayern haben. Wir informieren Sie _ o
sich von anderen Arbeitgebern abzuheben und Ihren gern ausfihrlicher Gber Ihre Moglichkeiten. e b

Mitarbeitenden mehr flir ihre Gesundheit zu bieten.



https://www.aok.de/fk/bayern/tools/bonusprogramm-aok-businessaktiv/

5. AOK-Jobborse Die AOK Bayern -
Erfolgreich neue Talente und Auch auBBerhalb der Arbeitswelt
Fachkrafte finden ein starker Partner

In Zeiten eines allgemeinen Nachwuchs- und Fachkraftemangels
unterstitzen wir Sie mit unserer Online-Jobborse bei der Suche nach

Als Gesundheitskasse und Marktfiihrer in Bayern sind Ihre Ideen und Impulse sind uns immer willkommen.
wir in der Gesellschaft stark vernetzt. Wir unterstitzen Nehmen Sie dazu einfach Kontakt mit uns auf, wir

neuen Nachwuchs- und Fachkraften fur lhr Unternehmen. Aktuell bietet zudem unsere Versicherten auch in der Freizeit bei freuen uns auf den Austausch mit lhnen!
vor allem die Zuwanderung von qualifizierten Fachkraften aus dem einem gesunden Lebensstil und einer ausgewogenen

. . . . Work-Life-Balance. Mit unseren Angeboten zu Sport, . .
Ausland zusdtzliche Chancen fur Arbeitgeber. Bewegung und gesunder Ernéhrung sind diese rundum  Empfehlen Sie uns weiter!

gut versorgt. Sie erhalten somit nicht nur am Arbeits-

platz, sondern auch im Privatleben die Moglichkeit, viel Als AOK Bayern sind wir immer bestrebt, noch mehr
Durch die aktive Bewerbung unseres Portals in fir ihre Ausgeglichenheit und Leistungsfdhigkeit zu tun.  Menschen und Firmen von uns zu begeistern. Sie sind
Schulen, auf Messen und im personlichen Kontakt ] gut vernetzt und kennen Personen, die ebenfalls
erreichen wir eine Vielzahl von potenziellen Bewerbe- _. et Méglichkeiten auf Darliber hinaus motivieren wir auch fir die ehren- von unseren Angeboten profitieren kdnnen? Dann
rinnen und Bewerbern. ity aok.de/bayern/jobboerse amtliche Arbeit in Vereinen oder Verbénden. Hierbei empfehlen Sie uns bitte weiter und stellen Sie gerne
profitieren Sie immer wieder von neuen Angeboten den Kontakt zur Ansprechperson her!

und Partnern.

Profitieren Sie daher von unserem Netzwerk fir
eine erfolgreiche Suche von Mitarbeitenden und
verschaffen Sie sich einen Wettbewerbsvorteil
gegenliber anderen Arbeitgebern.

lhre Vorteile

- Die Registrierung fir die AOK-Jobbdrse ist schnell
und einfach.

- Sie haben die Méglichkeit, Ihr Unternehmensprofil
individuell zu gestalten und lhre Stellenangebote
bequem zu verwalten.

- Wir stellen Ihnen hochwertige Informationen zur
Sozialversicherung zur Verfligung. Zudem infor-
mieren wir Sie Uber wichtige Themen zum Perso-
nalmanagement - wie z.B. Einstellung von Azubis,
Beschdftigung von Studierenden, Motivation von
Mitarbeitenden, Auswahlverfahren und Vorstel-
lungsgesprache sowie Fuhrungsstile.

- Wir nehmen lhnen Formalitéten bei der Einstellung
neuer Mitarbeitender aus dem Ausland ab. Wir
unterstiitzen Sie bei deren Aufklérung zur Sozial-
versicherung und mit Details zum Arbeitsrecht und
Versicherungssystem.

- Das Beste: Die Kosten libernimmt die AOK Bayern
fir Sie.



https://portal.by.aok.de/jobboerseag
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